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Geschäftspartner / Berufsunfähigkeit / Februar 2021 

So wächst der BU-Schutz mit dem Bedarf – 
Unsere neuen Erhöhungsmöglichkeiten   

Wir möchten unsere Kunden von der Schulzeit bis zum etablierten Berufs-                                                                                            
leben optimal absichern. Deshalb haben wir unsere Erhöhungsoptionen                                                                                                      
für Verträge ab 01.2020 individuell angepasst – ab sofort ist eine Erhöhung                                                                                            
im Rahmen der Nachversicherungsgarantie auch auf über 30.000 € BU-Rente p.a.                                                   
möglich! Und das Beste daran: Ohne erneute Risikoprüfung! 

„Beginner-Bonus“ – Die junge Generation liegt uns am Herzen!  

Insbesondere junge Menschen profitieren von unserem neuen „Beginner-Bonus“.  
 
Erhöhen Sie den BU-Schutz Ihrer Kunden um 200 % der Ursprungsrente bei  
• Beginn eines Studiums bis zu einer Gesamtrente von 24.000 € p.a. 
• Aufnahme eines Berufes bis zu einer Gesamtrente von 30.000 € p.a. 

 

On top: Ausbau- und Nachversicherungsgarantie bis 12.000 € p.a. bei finanzieller Angemessenheit 
zusätzlich möglich! 
 
Beispiel: 
Steffi, Schülerin, 15 Jahre, 750 € mtl. BU-Rente 
 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

750 € mtl. BU-Rente Berufseinstieg 

2.250 € BU-Rente 

Heirat  Geburt eines Kindes 

2.750 € BU-Rente 

3.250 € BU-Rente + 200 % 

Tarifgeneration                    
2020-2021! 
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Ausbaugarantie  Nachversicherungsgarantie  

Ohne Ereignis Mit Ereignis (Frist 12 Monate) 

In den ersten 5 Jahren bis Alter 40, mind. bis 
Alter 20 

Bis Alter 50 

Mind. 250 € pro Monat, max. 500 € Mind. 250 € pro Monat, max. 500 €1 

Bis 2.500 € pro Monat (inkl. Dynamiken) Über 2.500 € pro Monat 

 
Darf es ein bisschen mehr sein? – Der Kunde entscheidet selbst, ob und welche Bausteine in den 
neuen Vertrag eingeschlossen werden sollen!  
• Erhöhung als selbständige BU oder BUZ 
• Dynamikeinschluss bis zu 10 % (bzw. 5 % bei SBU) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

„Beginner-Bonus“ für Studienanfänger – ohne erneute Risikoprüfung3 

• Zu Studienbeginn kann der Kunde seine BU-Rente besonders erhöhen!  
• Die Beantragung muss innerhalb von 12 Monaten nach Studienbeginn erfolgen 

• Um höchstens 200 % der ursprünglichen BU-Rente, max. bis zu einer mtl. Gesamtrente von 2.000 €! 

„Beginner-Bonus“ für Berufsanfänger – ohne erneute Risikoprüfung3 

• Gilt für die Kunden, die gerade eine Berufsausbildung bzw. Studium erfolgreich abgeschlossen haben.  
• Die Beantragung muss, nach entsprechendem Gehaltsnachweis, innerhalb von 12 Monaten erfolgen 

• Um höchstens 200 % der ursprünglichen BU-Rente, max. bis zu einer mtl. Gesamtrente von 2.500 €! 

Insgesamt kann die Rente bis zu 1.000 € pro Monat erhöht werden!  

Beitragsfreie  
Dynamik                   
bei BU2 

Garantierte  
Rentensteigerung 

(1 % - 3 %) 

Schlussalter-
erhöhung 

Leistungen bei 
Arbeitsunfähigkeit           

für SBU und Schicht 3 
 

Einmalige 
Leistung bei 

erstmaliger BU 

Ja!                             
Einschluss ohne Gesundheitsprüfung! 

 
 

Nein! 
Einschluss mit vereinfachter 

Risikoprüfung 

Ohne Risiko-
prüfung mgl., 
wenn 
Ursprungs-
vertrag mind. 
SA 60 
(Einschrän-
kungen BG-
Katalog 
beachten!) 

Im Ursprungsvertrag enthalten? 
 

1 Bei den Ereignissen Einkommen übersteigt BBG & nachhaltige Steigerung des Bruttoeinkommens (mind. 10 % im Vergleich zum Vorjahr) / Gewinns  
  (mind. 30 % im Vergleich der letzten 3 Jahre mit den drei davorliegenden Jahren)) kann die Rente um bis zu 1.000 € erhöht werden.  
2 Ausnahme: Bis 5 % beitragsfreie Dynamik bei BU ohne Gesundheitsfrage einschließbar.  
3 Für Schüler, Studenten und Hausfrauen/-männer gilt: Die Ausbaugarantie kann nur im bestehenden Vertrag erfolgen, wenn die Berufsgruppe der  
  aktuellen Tätigkeit gleich oder besser ist (ansonsten Neuvertrag mit aktuellem Beruf). Der Beginner-Bonus und die Nachversicherungsgarantie  
  erfolgen immer über einen neuen Vertrag mit dem aktuellen Beruf. 
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