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Im Rahmen unseres reo® (Responsible Engagement Overlay)* engagieren wir uns bei 
Portfoliounternehmen, um sie zu einem besseren Umgang mit ESG-Fragen** anzuhalten. Ziel des reo®-
Ansatzes ist eine bessere langfristige Investmentperformance. Dazu wirken wir auf Unternehmen ein, 
damit sie durch sicherere, sauberere und stabilere Prozesse ESG-Chancen und -Risiken besser steuern 
und damit wirtschaftlich erfolgreicher werden.

Schwerpunkte

Unternehmen Erreichte Meilensteine Länder

119 38 11

Engagement nach Regionen

Nordamerika
Kontinentaleuropa
Asien (exkl. Japan)
Japan
Andere

75

31

2 8

3



Engagement nach Themen*** Meilensteine nach Themen

■ Klimawandel 103

■ Umweltstandards 47

■ Unternehmensethik 12

■ Menschenrechte 9

■ Arbeitsbedingungen 36

■ Öffentliche Gesundheit 17

■ Corporate Governance 72

■ Klimawandel 15

■ Umweltstandards 7

■ Unternehmensethik 1

■ Menschenrechte 1

■ Arbeitsbedingungen 2

■ Öffentliche Gesundheit 1

■ Corporate Governance 11

Unser Abstimmungsverhalten ****

Zahl der Hauptversammlungen, auf denen 
wir abgestimmt haben

17

Zahl der Anträge, über die abgestimmt wurde 180

Abstimmung gegen die Verwaltung und 
Enthaltungen nach Themen

■ Für die Verwaltung 94.4%

■ Gegen die Verwaltung 5.6%

■ Board & Boardmitglieder 66.7%

■ Vergütung 8.3%

■ Kapitalmaßnahmen 8.3%

■ Sonstige 16.7%

*Zurzeit wird das reo®-Overlay auf 165 Mrd. GBP (218 Mrd. USD/195 Mrd. EUR) Vermögen angewandt (Stand 31. December 2019)
**ESG= Environmental, Social and Governance (Umwelt, Soziales und Unternehmensführung)
***u.U. engagieren wir uns bei einem Unternehmen zu mehreren Themen.
****Für diesen Bericht haben wir Daten von einem Anbieter einer elektronischen Abstimmungsplattform genutzt. Die Statistiken schließen Stimmabgaben ohne Aktienbesitz und Hauptversammlungen mit 
erneuter Registrierung aus. Hauptversammlungen/Abstimmungen/Anträge wurden nicht berücksichtigt, wenn die Stimmabgabe von Abstimmungsplattformen abgelehnt wurde (z.B. weil notwendige 
Dokumente wie Vollmachten oder die Eigentumsbestätigung fehlten); wenn die Abstimmungsplattform beauftragt wurde, nicht abzustimmen (z.B. in Märkten mit Aktiensperren); oder wenn gar kein Auftrag 
zur Stimmabgabe vorlag. Dieses Dokument richtet sich ausschließlich an professionelle Berater und darf nicht an andere Investoren weitergegeben werden. Die Performance der Vergangenheit darf nicht als 
Hinweise auf die künftige Performance betrachtet werden. Aktien und Währungen sind volatil. Deshalb ist der Wert von Anlagen in den Fonds und ihre Erträge nicht garantiert. Sie können steigen oder fallen 
und möglicherweise erhalten Sie ihr angelegtes Kapital nicht zurück.
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Engagement und Anknüpfung an die Nachhaltigkeitsziele (SDGs)
Die 17 Nachhaltigkeitsziele (Sustainable Development Goals, SDGs) wurden von den Vereinten Nationen und branchenübergreifenden 
Stakeholdern entwickelt. Sie sind strategische Wegweiser, um die Welt nachhaltiger zu machen.

Wir nutzen die detaillierten SDG-Unterziele als Orientierungshilfe für unser Unternehmensengagement (sofern möglich) und um die 
positive soziale und ökologische Wirkung von Engagementaktivitäten zu zeigen. Unser Engagement ist systematisch an den Unterzielen 
ausgerichtet. So erzielen wir treffsicher eine hohe Wirkung.

Engagement nach SDGs

■ SDG 13 30%

■ SDG 5 20%

■ SDG 12 9%

■ SDG 8 7%

■ Kein SDG 7%

■ SDG 7 7%

■ SDG 3 6%

■ SDG 6 6%

■ Sonstige 8%

Engagement nach SDG-Unterzielen
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Meilensteine nach SDGs

■ SDG 13 32%

■ Kein SDG 32%

■ SDG 7 13%

■ SDG 12 13%

■ SDG 3 3%

■ SDG 5 3%

■ SDG 6 3%

■ SDG 8 3%

Meilensteine nach SDG-Unterzielen
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*Sonstige: Stellen SDG-Unterziele dar, die weniger als 2% des jeweiligen SDGs ausmachen.
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Anhang

SDG-Ziel Unterziel Ziel im Überblick

■ SDG1 1.1 Beendigung der Armut und existenzsichernde Löhne für alle

■ SDG1 1.4 Gleiche Rechte für Ressourcen und Basisdienste sicherstellen

■ SDG2 2.1 Beendigung von Hunger und ständiger Zugang zu sicherer und nährstoffreicher Nahrung

■ SDG2 2.2 Beendigung aller Formen von Mangelernährung, insbesondere bei Kindern und Frauen

■ SDG2 2.4 Umstellung auf eine klimaresistente und nachhaltige Nahrungsmittelherstellung

■ SDG3 3.8 Zugang zu Arzneimitteln und Gesundheitsleistungen

■ SDG3 3.b Unterstützung der Erforschung von Impfstoffen und Arzneimitteln gegen Krankheiten, vor allem in Entwicklungsländern

■ SDG5 5.1 Beendigung aller Formen der Diskriminierung von Frauen und Mädchen

■ SDG5 5.5 Vollständige Gleichberechtigung für Frauen auch auf der Führungsebene

■ SDG6 6.1 Universeller Zugang zu sicherem und erschwinglichem Trinkwasser

■ SDG6 6.2 Zugang zu angemessenen sanitären Einrichtungen und Hygiene

■ SDG6 6.3 Bessere Wasserqualität durch weniger Verschmutzung

■ SDG6 6.4 Effizientere Wassernutzung, um der Wasserknappheit entgegenzuwirken

■ SDG6 6.a Entwicklung von WASH-Richtlinien im Zusammenhang mit Wasser und sanitären Einrichtungen

■ SDG7 7.2 Weltweit erhebliche Erhöhung des Anteils erneuerbarer Energien

■ SDG7 7.3 Verdoppelung der globalen Verbesserungsrate der Energieeffizienz

■ SDG8 8.2 Erreichen von höherer Produktivität durch Innovation

■ SDG8 8.5 Vernünftig bezahlte Vollzeitbeschäftigung für alle

■ SDG8 8.7 Beendigung von Zwangsarbeit, moderner Sklaverei und Menschenhandel

■ SDG8 8.8 Sicheres Arbeitsumfeld für alle Arbeiter

■ SDG9 9.4 Modernisierung und Nachrüstung von Fabriken zur Steigerung der Nachhaltigkeit

■ SDG10 10.2 Ermöglichung und Förderung von Inklusion

■ SDG10 10.4 Einhaltung von Richtlinien, um die Gleichberechtigung aktiv zu fördern

■ SDG11 11.6 Verringerung der von Städten verursachten Umweltverschmutzung

■ SDG12 12.2 Nachhaltiges Management und effizienter Einsatz von Rohstoffen

■ SDG12 12.4 Chemikalien- und Abfallmanagement über den gesamten Lebenszyklus

■ SDG12 12.5 Weniger Abfall durch Vermeidung, Verringerung, Recycling und Wiederverwendung

■ SDG12 12.6 Unternehmen anhalten, nachhaltige Prozesse einzuführen und über ESG-Themen zu berichten

■ SDG13 13.1 Stärkung der Anpassungsfähigkeit an klimabezogene Ereignisse

■ SDG13 13.2 Integration von Klimastrategien in die Geschäftsstrategie und -politik

■ SDG13 13.a Bekämpfung des Klimawandels in Schwellenländern

■ SDG14 14.1 Verhinderung und Verringerung der Verschmutzung der Meere

■ SDG14 14.4 Regulierung der Fangtätigkeit und Beendigung der Überfischung, um die Fischbestände wiederherzustellen

■ SDG15 15.2 Förderung einer nachhaltigen Wald- und Forstwirtschaft

© 2020 BMO Global Asset Management. Alle Rechte vorbehalten. BMO Global Asset Management ist ein Handelsname von BMO Asset Management Limited, eines von der britischen 
Finanzdienstleistungsaufsichtsbehörde Financial Conduct Authority zugelassenen und regulierten Unternehmens.
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Anhang

SDG-Ziel Unterziel Ziel im Überblick

■ SDG16 16.5 Verringerung von Korruption und Vorteilsnahme in allen Formen

■ SDG16 16.6 Förderung effizienter, verlässlicher und transparenter Institutionen
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